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Уважаемые коллеги! 

Постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 21.06.2024 №505 внесены 

изменения в постановление Правительства от 08.04.2016 №256. За участие                            

в реализации образовательных программ по должности «помощник воспитателя»                    

с 1 августа 2024 года увеличен размер коэффициента специфики с 0,30 до 0,60.  

В соответствии со схемой расчета должностных окладов, утвержденной 

постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 08.04.2016 №256 должностной 

оклад по должности «помощник воспитателя» складывается из базового оклада и 

произведения суммы повышающих коэффициентов специфики и стажа на базовый 

оклад. 

Обращаем ваше внимание, что должностной оклад у этой категории работников 

увеличится от 5 до 17 процентов (1236 рублей – 4302 рублей), а реальная заработная 

плата увеличится на 1,2 – 13 процентов, что в денежном выражении составляет от 

297 рублей до 3364 рублей. 

При должностном окладе помощника воспитателя от 25297 рублей                        

(т.е. больше минимальной зарплаты (МЗП), установленной Региональным 

соглашением о минимальной заработной плате в Санкт-Петербурге на 2023-2024 

годы), отпадает необходимость доведения заработной платы до минимальной 

заработной платы в Санкт-Петербурге, то есть из фонда надбавок и доплат 

финансовые средства  на эти цели не расходуются. 

Фонд оплаты труда учреждения (ФОТ) включает в себя фонд должностных 

окладов (ФДО), фонд тарифных ставок (ФТС) и фонд надбавок и доплат (ФНД). 

ФНД = (ФДО + ФТС) х К (коэффициент устанавливается распоряжением главы 

администрации района Санкт-Петербурга). 

ФОТ = ФДО + ФТС + ФНД. 

Надо отметить, что за счет увеличения должностных окладов по должности 

помощник воспитателя, увеличивается размер ФНД. Напомним, что ФНД – это 

стимулирующая доплата за высокоэффективный труд.  

Межрегиональная организация Профсоюза продолжает работу с органами 

исполнительной и законодательной власти в рамках рабочей группы Трехсторонней 

комиссии Санкт-Петербурга по регулированию социально-трудовых отношений по 

вопросам совершенствования заработной платы работников системы образования. 

Приложение: Постановление Правительства Санкт-Петербурга Петербурга                    

от 21.06.2024 №505 на одном листе.  
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